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Fakülte/YO/MYO/Enstitü Erbaa Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Bölüm/Anabilim Dalı Hemşirelik Bölümü 

Güçlü Yanlar 

Güçlü Yan 1 Derslerin büyük çoğunluğunun alanında uzman öğretim elemanları tarafından 
yürütülmesi, 

Nasıl Sürdürülecek? Ders görevlendirmelerinde alan uzmanlığı esas alınacak, öğretim elemanlarının 
akademik ve mesleki gelişimleri desteklenerek ders dağılımları her eğitim-öğretim 
yılında gözden geçirilecektir. 

Güçlü Yan 2 Hastaneler ve diğer kamu kurumları ile güçlü iş birliklerinin bulunması. 

Nasıl Sürdürülecek? Mevcut iş birlikleri protokollerle sürdürülecek, düzenli paydaş toplantıları yapılarak 
uygulama alanlarının niteliği değerlendirilecek ve yeni kurumlarla iş birliği 
olanakları geliştirilecektir. 

Güçlü Yan 3 Uygulama eğitimi için farklı kurum ve klinik alanlardan yararlanılabilmesi. 

Nasıl Sürdürülecek? Uygulama alanlarının çeşitliliği korunacak, kurumlarla koordinasyon düzenli olarak 
sürdürülecek, öğrenci ve paydaş geri bildirimleri doğrultusunda uygulama alanları 
değerlendirilecektir. 

Güçlü Yan 4 Eğitim programında klasik eğitim modeli uygulanmasına rağmen aktif öğrenme 
yöntemlerinin kullanılması ve öğrenci merkezli eğitim anlayışının benimsenmesi 

Nasıl Sürdürülecek? Öğretim elemanlarının öğrenci merkezli öğretim yöntemlerini kullanmaları teşvik 
edilecek, eğitim faaliyetleri ve öğrenci geri bildirimleri doğrultusunda öğretim 
yöntemleri düzenli olarak iyileştirilecektir. 

Güçlü Yan 5 Program çıktılarının HEPDAK ölçütleri ile Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ) yeterliliklerini kapsayacak şekilde tanımlanmış olması. 

Nasıl Sürdürülecek? Program çıktıları HEPDAK, HUÇEP ve TYYÇ doğrultusunda düzenli aralıklarla 
gözden geçirilecek, iç ve dış paydaş görüşleri ile ölçme-değerlendirme sonuçlarına 
göre gerekli güncellemeler yapılacaktır. 

Güçlü Yan 6 Akademik ve idari süreçlerin oluşturulan kurul ve komisyonlar aracılığıyla 

sistematik biçimde yürütülmesi 

Nasıl Sürdürülecek? Kurul ve komisyonlar belirlenen takvim doğrultusunda düzenli toplantılar yapacak, 

alınan kararların uygulanması izlenecek ve sonuçlar kalite güvence sistemi 
kapsamında değerlendirilecektir. 

Güçlü Yan 7 Yabancı uyruklu öğrencilerin bölümü tercih ediyor olması 

Nasıl Sürdürülecek? Yabancı uyruklu öğrencilerin akademik ve sosyal uyumunu destekleyen faaliyetler 

sürdürülecek, memnuniyet düzeyleri izlenecek ve uluslararası görünürlüğü artıracak 

tanıtım çalışmaları yapılacaktır. 

Güçlü Yan 8 Akademik personel ve öğrencilerin bilimsel etkinliklere katılım konusunda istekli 

ve aktif olmaları 

Nasıl Sürdürülecek? Bilimsel etkinliklere katılım teşvik edilmeye devam edilecek, proje ve bilimsel 

çalışma destekleri artırılacak, katılım ve çıktılar düzenli olarak izlenerek başarılar 

görünür hale getirilecektir. 

Gelişmeye Açık Yanlar 

Gelişmeye Açık Yan 1 Bazı derslerde klinik uygulama alanlarının mevcut öğrenci sayısını karşılamada 
yetersiz kalması, 

Nasıl İyileştirilecek? Hastaneler ve diğer kamu kuruluşlarıyla iş birliğinin sürdürülmesi ve farklı 
alanlarda uygulama olanaklarının sağlanması için girişimlerde bulunulacaktır. 

Gelişmeye Açık Yan 2 Öğretim elemanı sayısının yetersiz olması, 

Nasıl İyileştirilecek? Öğretim elemanı ihtiyacı düzenli olarak analiz edilerek ilgili birimlere kadro 
talepleri iletilecek, yeni öğretim elemanlarının istihdamı için girişimlerde 
bulunulacak ve mevcut akademik personelin iş yükü dengeli biçimde 
planlanacaktır. 

Gelişmeye Açık Yan 3 Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği klinik uygulamalarında erkek öğrencilerin 
özellikle doğumhane gibi bazı birimlerde uygulama yapamaması nedeniyle klinik 
öğrenme fırsatlarının sınırlanması 

Nasıl İyileştirilecek? Simülasyon laboratuvarı uygulamaları, vaka temelli öğretim, beceri eğitimleri ve 
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  uygun klinik rotasyonlar ile eksik kazanımlar desteklenecek; uygulama 
yapılabilecek alternatif klinik alanların oluşturulması için ilgili sağlık kurumları ile 
iş birliği geliştirilecektir. 

 

Gelişmeye Açık Yan 4 Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği uygulamaları kapsamında ameliyathanelerde 
öğrenci kabulünde yaşanan güçlüklerin uygulama eğitimini olumsuz etkilemesi 

Nasıl İyileştirilecek? Sağlık kurumları ile iş birliği güçlendirilerek ameliyathane uygulamalarına yönelik 
planlama yapılacak, alternatif uygulama alanları oluşturulacak ve simülasyon 
destekli eğitim uygulamalarıyla öğrencilerin öğrenme kazanımları desteklenecektir. 

Gelişmeye Açık Yan 5 Halk Sağlığı Hemşireliği Anabilim Dalı'nın henüz açılmamış olması, 

Nasıl İyileştirilecek? Halk Sağlığı Anabilim Dalı'nın açılmasına yönelik akademik ve idari süreçler 
sürdürülecek, gerekli öğretim üyesi planlaması yapılarak Yükseköğretim Kurulu ve 
üniversite mevzuatı doğrultusunda başvuru süreçleri takip edilecektir. 

Gelişmeye Açık Yan 6 Bazı anabilim dallarında öğretim üyesi eksikliğinin bulunması (Halk Sağlığı 
Hemşireliği, Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği), 

 İhtiyaç duyulan anabilim dalları için öğretim üyesi kadro planlaması yapılacak, 
kadro talepleri ilgili yönetim birimlerine iletilecek ve öğretim üyesi alımına yönelik 
çalışmalar düzenli olarak izlenecektir. 

Gelişmeye Açık Yan 7 Fakültenin fiziksel altyapısının (derslik, laboratuvar, öğretim elemanı ofisleri vb.) 
mevcut öğrenci ve akademik personel sayısını karşılamada yetersiz kalması, 

 Fiziksel altyapı ihtiyaçları düzenli olarak analiz edilerek iyileştirme planları 
hazırlanacak, laboratuvar ve derslik kapasitesinin artırılmasına yönelik girişimlerde 
bulunulacak, kaynak planlaması doğrultusunda altyapı geliştirme çalışmaları 
sürdürülecektir. 

Gelişmeye Açık Yan 8 Simülasyon maketleri bulunmasına rağmen, simülasyon eğitimine yönelik bağımsız 

ve tam donanımlı bir simülasyon laboratuvarının bulunmaması, 

 Simülasyon laboratuvarının kurulmasına yönelik ihtiyaç analizi yapılarak altyapı ve 

bütçe planlaması hazırlanacak, gerekli donanım ve eğitim materyallerinin teminine 

yönelik kaynak oluşturulacak, laboratuvarın aşamalı olarak geliştirilmesi 
sağlanacaktır. 

Gelişmeye Açık Yan 9 Laboratuvarların eğitim gereksinimlerini daha etkin karşılayacak şekilde fiziksel 

altyapı ve eğitim materyalleri açısından geliştirilmesine ihtiyaç duyulması, 

 Laboratuvarların fiziksel kapasitesi ve eğitim materyalleri düzenli olarak 
değerlendirilecek, eksiklikler öncelik sırasına göre giderilecek, güncel eğitim 

teknolojileri ve beceri eğitim materyalleriyle laboratuvarların altyapısı 
güçlendirilecektir. 

Gelişmeye Açık Yan 10 Klinik uygulamalarda klinik/alan rehber hemşirelerinin eğitim süreçlerine istenilen 

düzeyde katkı sağlayamaması, 

 Klinik rehber hemşirelerle düzenli koordinasyon toplantıları gerçekleştirilecek, 

görev ve sorumluluklar netleştirilecek, rehber hemşirelere yönelik eğitim ve 

bilgilendirme faaliyetleri planlanarak eğitim sürecine aktif katılımları 

desteklenecektir. 

Gelişmeye Açık Yan 11 Öğrencilerin bölümle ilgili karar alma süreçlerine temsilci toplantıları ve benzeri 

mekanizmalar aracılığıyla daha etkin katılımının sağlanmasına ihtiyaç duyulması ve 

mezun izleme sisteminin henüz istenilen düzeyde etkin olarak yapılandırılamamış 
olması, 

 Öğrenci temsilcileriyle düzenli toplantılar yapılarak karar alma süreçlerine katılım 

artırılacak, öğrenci geri bildirimleri sistematik olarak değerlendirilecektir. Mezun 

bilgi sistemi güçlendirilecek, mezun anketleri ve mezun buluşmaları düzenli hale 

getirilerek elde edilen veriler programın geliştirilmesinde kullanılacaktır. 

Gelişmeye Açık Yan 12 Yabancı uyruklu öğrencilerin bölümü tercih etmelerine rağmen Türkçe dil 

yeterliliklerinin teorik ve klinik eğitim süreçlerinde iletişim güçlüklerine neden 

olabilmesi, 

 Yabancı uyruklu öğrencilerin Türkçe dil becerilerini geliştirmeye yönelik 

destekleyici eğitimler ve akademik danışmanlık hizmetleri planlanacak, klinik 

uygulama sürecinde iletişimi kolaylaştıracak rehberlik mekanizmaları oluşturulacak 

ve öğrencilerin gelişimi düzenli olarak izlenecektir. 
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 Genel Değerlendirme  

Bu kısımda bölüm/anabilim dalı başkanı sürdürülebilirlik ve iyileştirme çalışmalarına ilişkin genel 

görüşlerini paylaşır. 

 

Program öz değerlendirme süreci kapsamında belirlenen güçlü yönlerin sürdürülebilirliğine 

yönelik planlamaların uygulanabilir ve kalite güvencesi anlayışıyla uyumlu olduğu 

değerlendirilmiştir. Gelişmeye açık alanlara ilişkin iyileştirme faaliyetlerinin ise 

önceliklendirilerek ilgili kurul ve komisyonlar koordinasyonunda izlenmesi, iç ve dış paydaş geri 

bildirimleri doğrultusunda düzenli olarak gözden geçirilmesi önem arz etmektedir. Özellikle 

öğretim elemanı kapasitesinin güçlendirilmesi, klinik uygulama alanlarının çeşitlendirilmesi, 

fiziksel altyapı ve simülasyon olanaklarının geliştirilmesi ile öğrenci katılımı ve mezun izleme 

mekanizmalarının etkinleştirilmesine yönelik çalışmaların programın eğitim kalitesine ve 

akreditasyon süreçlerine önemli katkı sağlayacağı değerlendirilmektedir. İyileştirme faaliyetlerinin 

performans göstergeleri doğrultusunda izlenerek sürdürülebilir kalite kültürü çerçevesinde devam 

ettirilmesi uygun görülmektedir. 
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